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RAPORT )
PRIVIND ACTIVITATEA CENTRULUI DE CONSILIERE ~ $I ORIENTARE N
CARIER A — ANUL UNIVERSITAR 2016-2017

1. Aspecte generale ale organimi si functionarii Centrului de Consiliere si
Orientare in Cariera

Centrul Consilieresi Orientare in Cariér (CCOC) este infiinat in conformitate cu
prevederile Ordinului nr. 650 / 2014 al ministrugducaei naionalesi cu Ordinul nr. 3070 /
2015 al ministrului educeei si cercedirii stiintifice privind modificarea Metodologie-cadru de
organizaresi functionare a centrelor de consiliege orientare in cariér in sistemul de
Tnvatamant superior din Romania.

Centrul de Orientare in Carie(COC)aplica prevederile Ordinului nr. 1804 / 2012 al
ministrului muncii, familiei si proteaiei sociale si al ministrului educaei, cerceirii,
tineretuluisi sportului privind aprobarea Metodologiei de aidie a instrumentelor Europass
si Youthpasssi a Metodologiei-cadru cu privire la serviciile d®nsilieresi orientare a
carierei pe tot parcursul vig in temeiul art. 13 din Legea eduiea ngionale nr. 1/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare.

Consiliereasi orientarea in cariéy a studetilor si absolvetilor programelor de studii
de licena si de master organizate in Universitatea Ecolbglln Bucureti, se inscrie in
politica instittiei de a asigurai Tmbunitati permanent calitatea serviciilor edtioaale. Ca
urmare, in setul de normg proceduri menit & genereze o cultérintra-instittionak a
calitatii, sprijinul acordat studeitor in formarea de specialitate include atat exist unor
resurse fizice (biblioteci, laboratoare, tehnicacdkeul etc.), cagi sprijinul uman materializat
in consiliereai orientarea n domeniul cariergiintegrarii profesionale.

2. Misiunea, obiectivelesi domeniile de activitate ale Centrului Consilieresi
Orientare in Cariera

Misiunea CCOC const 1n informarea, consilieregi orientarea studetor in
domeniul carierei in scopul unei mai bune iniegoe piga fortei de muna. Aceste servicii
se adresedzstudetilor si masteranzilor Universitii Ecologice din Bucurgi de la toate
programele de stud§i forme de Tn¥dtamant, inclusiv studeitor veniti la studii prin programe
de mobiliati.

Principalele obiectivegpentru realizarea misiunii CCOC sunt dtoarele:
* orientareasi consilierea studeitor in planificareasi gestionarea optitha traseului
educaional;




» sprijinirea consilierilor de cariérin organizarea unor actigit de informare a
studenilor, Tncat acstia s cunoasg perspectivele de integrare profesianai relgaie cu
oferta / disponibiliitile pietei muncii;

e compatibilizarea persoanelor cu profilul de cdriesi reducerea abandonului
universitar din motive profesionale - de orientamecarie#, sau din motive personale - de
adaptare la mediul universitar;

» dezvoltarea unor abiliti menite 4 sprijine integrarea pe p& munciisi, implicit,
cresterea angajabilitii studenilor in domeniile de studiu absolvite;

* organizareasi desfisurarea activittilor de consiliere de grupi individuali pe
probleme de managementul carierei;

» organizareasi desfisurarea activittilor de consiliere de grupi individuald pe
probleme personakg educaionale.

Domeniile de activitateCCOC sunt urritoarele:
« consiliereai orientarea in cariér
» consilierea edugenali si vocaional;
» evaluareai consilierea psihologicpe probleme personale (la cerere);
» elaborarea unor materiale destinate adtdr specifice de evaluare, formare,
informare;

» formarea unor abiliti socio-profesionale transferabile.

3. Aspecte organizatorice ale Centrului de Consilre si Orientare in Cariera

CCOC dezvol, prin intermediul consilierilor de carier relgii functionale cu
departamentele facdttlor, colaboreaz cu prorectorul pentru activitatea didagtiprecumsi
cu comisiile specializate ale Senatului Univeursit

Centrul ofei studemlor servicii de specialitate avand in compogesa psihologi
atestd in specialitatea Psihologie edtiomak, consiliere scolai si vocgionak, pedagogi,
consilieri de cariax, cadre didactice cu expeftizn domeniile de specializare urmate de
studeni.

in baza atribtiilor sale, directorul CCOC gioneaz pentru armonizarea Strategiei
Centrului cu strategia de dezvoltare a Univéfisitin concordarti cu care elaboreazlanul
de activititi al acestuia.

4. Activitatile Centrului de Consilieresi Orientare in Cariera in anul universitar
2016-2017

in anul universitar 2016-2017 s-a reorganizattiglractivitatea Centrului, prin
preluarea sa deite un coordonator nagi, in anumite facuiiti, de ctre consilieri de cariér
nou numii. Activitatea actualei echipe a debutat prin etfab®a unui plan de perspedctiyi
stabilirea strategiilor de intervga ale Centrului, urmate de informarea studen si
masteranzilor din fiecare facultate cu privire éaviciile oferite de CCOC.

Activitatea de consiliersi orientare a studeitor si masteranzilor in cariérs-a
realizat prin intermediul a patru strategiiformarea; consilierea; acumularea unei anumite
experierre de lucru; sprijinirea debutului in profesie

Din perspectiva inforndrii — s-a realizat:
- informarea studeitor si absolvefilor cu privire la domeniile de activitate unde
studiile urmatesi diploma obinuta au aplicabilitate, precui privitor la etapele dezvaitii
unei cariere intr-un domeniu sau altul; pentru ettidFacultitii de Psihologie, grupinta in
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cadrul Proiectului POS-DRU/189/2.1/G/155776Investitii in psihologii de maine; s-a
elaboratGhidul studentului la psihologielistribuit tuturor studeitor din anul | IF - IFRsi
masteranzilor;

* informarea studaitor si absolvenilor privind Clasificarea Ocupglor din Romania
(COR.) si corespondega acestora cu Clasificarea Intefopakh Standard a Ocupdor
(ISCO) — varianta 88 (COM) din Uniunea Europtade asemenea, s-au oferit infogma
privitoare la competegrlesi activitatea instittilor care coordonedzactivitatea in domeniile
de interes pentru studiile absolvite (MinisteruluEdiei Nationale, Ministerul Munciisi
Justtiei Sociale, Ministerul Mediului, Autoritatea Nanali pentru Califiéri etc.;

» informarea studeitor si absolvetilor privind asocigile profesionalesi colegiile de
specialitate care indruigi coordonea ocupaiile aferente diverselor domenii de studii;

* organizarea deatre COC, dincolo de igintivele departamentelor din facitlf a unor
intalniri cu speciaditi practicieni, in scopul familiarizii studenilor cu atribdiile, beneficiile,
dificultatile unor ocupgi specifice domeniului de studii urmat; de exemmancursuNreau
sa fiu antreprenor!(6 aprilie 2017) la care au participat studleim Universitatea Ecologic—
Facultatea dé&tiinte Economicei Facultatea de Ecologig Protecia Mediului —si elevilor
din cateva liceelor bucwtene; dezbateredesponsabilitate, moralitat@ succes n profesia
de psiholog23 mai 2017).

Din_perspectiva consilierii_profesionalgi pe probleme psihologice personalein
cursul anului universitar 2016-2017, la felst@n anii anteriori:

e consilierii de carier si tutorii de an din fiecare facultate au asiguredgoame de
consultaii pe probleme specifice de catigproprii domeniilor de studii respective;

» consilierii de cariet implicati direct in fun¢cionarea CCOC, specigti din Facultatea
de Psihologie, au asigurat programe de conguita probleme generale de cafiecasi pe
probleme psihologice personale la solicitarea wstodeni (Anexa 1-Programul CCOC}j
anume:

0 consilierea studeitor si masteranzilor pe linia autocurgerii psihologicesi
orientrii vocaionale in cariet, cu ajutorul metodelai testelor psihologice profesionale;

0 dezbaterea problemelor legate de caridefiniti ca parcurs profesional cu
rezultate peste medie datorate profilului womaal, aptitudinalsi de personalitate adecvat,
precum si discutarea unor aspecte privind compatibilitai@afilului personal cu cel
profesional,

o evaluarea psihologica unor abiliiti specifice profe#rii cu succes intr-o anuniit
zom a domeniului de studi;

0 dezvoltarea unor abiiti, Tn special a celor transferabile, de tipul: etiga
inteligena si rezistena emaionali, flexibilitate mental, comunicare eficieif lucrul n
echipi, capaciiti decizionale, capaciti de gestionare a conflictelor, toletara diversitate
etc.;

» toti consilierii de cariet au informatsi sfatuit absolveni studiilor de licena privitor
la urmarea programelor masterale organizate dedisitatea Ecologi;

* Centrul de orientare in carfes-a implicatsi in acest an universitar in efectuarea
practicii de specialitate, organizand stagii decpea pentru o parte din studginFacultitii de
Psihologie; de asemenea, CCOC a participat in nredtdahturi de celelalte structuri din
Facultate, la proiectul “Invesii Tn psihologii de maine”, POSDRU/189/2.1/G/155776
derulat de Colegiul Psihologilor, proiect in cadoituia tgi studenii din programele de
licenta si master au efectuat o practide specialitate retribuitin cabinetai unitati medicale
din Bucursti;

e specialgti din Facultatea de Psihologie au asigurat inldad€OC, la solicitarea unor
studeni, programe de consutiape probleme, constand in evalupsihologicesi invitarea
metodelor de intervei® / strategiilor de gestionare a unor difiétilsi probleme de vig;




Din perspectiva acumudrii unei anumite experiepe de lucru de gtre studemi — n
cadrul fieérei facultti consilierii de carief si tutorii de an s-au implicat in:

» efectuarea practicii de specialitate in ingiitde profil, ca modalitate de a participa la
diverse activiiti intr-un mediu de lucru profesional;

* incheierea unor contracte de parteneriat cu orgdiriz care studefii sa desfisoare
aaiuni pe baz de voluntariat, dobandind cuwiimte practicesi abilitati recunoscute ca
experiemi profesional pentru studem anumitor specialiari; de exemplu, participarea a 7
studeni de la Facultatea de Psihologie intr-un progranvalentariat in cadrul Proiectului
“Libertatea din spatele gratiilor”, proiect derulat perioada februarie 2016—prezent de
Directia General a Penitenciarelor — Penitenciarukesti; participarea a 15 studgndin
Facultatea de Psihologie la 3 campanii antidrogfagesate in liceele: lon Neculce
(16.05.2017), Aurel Vlaicu (18.05.2017), Elena C(B&.05.2017)

* mobilizarea studaitor, in colaborare cu Biroul Erasmus, pentru atipga la
programele de mobititi, la programele de internship (de tigg&thrt Internship Romanjai la
targurile de internship; de exemplu: in programeée mobilititi au desisurat stagii de
practia studeni ai Facultii de Ecologiesi Stiintele Mediului (Greciayi au urmat programe
de studii studen din Facultatea detiinte Economice (Irlanda), Facultatea de Psihologie
(Spania, Lituania).

* integrarea studeitor cu rezultatescolare deosebite in colectivele / temele de cereeta
ale cadrelor didactice, ca modalitate de impliGateo activitate cu relevaiacademig si cu
aplicabilitate practig.

» Din perspectiva sprijinirii debutului in profesielaabsolvemnilor — s-au avut in vedere
desfisurarea de awni legate de ckgerea gradului de insg pe piaa muncii a studegior si
absolvemlor, prin oferirea unor servicii, precum:

» consilierea, la solicitarea absolyior, cu privire la strategiile de investigare atpi
muncii, intocmirea CV-ului, Tntocmirea scrisorilale intenie si prospectare, prégrea
portofoliului de angajare, interviului de angajare;

» elaborarea, la solicitarea absolukam, a unor bibliografii pe profilul postului urénit;

e organizarea de prezaénta unor instittii, firme;

* culegerea de date, pe baza unor chestionare cdecgpecial, Tn scopul monitoéii
insetiei absolverilor pe piaa munciisi al eficientizirii Asociagiei Alumni ca organizge de
mertinere a legdturii dintre fostii studeni, dintre acetia si Universitate, inclusiv pentru
sprijinirea acestora in diverse siiuprofesionale

10. 05. 2017 DirectoCOC
Conf. univ. diink Anca Bnasescu

Raportul privind activitatea Centrului de Cons#igi Orientare in Cariér pe anul
universitar 2016-2017 a fost discutataprobat insedinta senatului universitii din data
18.05.2017.

PRESEDINTELE SENATULUI,

Prof. univ. dr. Constantin BNCIULESCU



