FISA DISCIPLINEI- FPS 5
FINANTAREA SISTEMELOR DE PROTECTIE SOCIALA
2023-2024

1. Date despre program

1.1. Institutia de invitimint superior | Universitatea Ecologici din Bucuresti
1.2. Facultatea Management Financiar

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Finante

1.5. Ciclul de studii Masterat- nivel 7

1.6. Programul de studii/Calificarea Finantarea Protectici Sociale

1.7. Limba de studiu Roménd

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei FINANTAREA SISTEMELOR DE PROTECTIE SOCIALA

2.2 Titularul/titularii Lect. univ. dr. Cristian PANA Email (adresa institutional?):
activitdtilor de curs cristian. pana@ueb.education
2.3 Titularul/titularii Lect. univ. dr. Cristian PANA Email (adresa institutional):
activitdtilor de seminar cristian. pana@ueb.education

2.4 Anul de studiu |I 2.5 Semestrul |2 2.6 Tipul de Examen |2.7 Regimul | DS-O (Disciplini de

evaluare disciplinei | specialitate,
Disciplind obligatorie)

2.8. Numdrul de credite ECTS | 8
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numadr de ore pe saptimani 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatimant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
3.7. Total ore de studiu pe semestru (numdr ECTS * 25 ore) 200
3.8. Total ore studiu individual (3.7. -3.4.) 144
Distributia fondului de timp de studiu individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 60
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat -
Examindri 4
Alte activitdti.........ocooeeveiieiein., -

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | Statistici

4.2 de competente | - cunostinte Office — EXCEL, Power Point

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfdsurare a cursului | o  cont Google Classroom in domeniul @ueb.education,

sald de curs dotati cu videoproiector, ecran, tabla si instrumente de scris

L]
5.2. de desfasurare a e cont Google Classroom in domeniul @ueb.education,
seminarului/laboratorului e sali dotatdi tabla si instrumente de scris

6. Competentele specifice acumulate




Competente profesionale

CUNOSTINTE

1.

Cunoasterea aprofundatd a unei arii de specializare si, in cadrul acesteia, a dezvoltdrilor teoretice,
metodologice si practice specifice programului; utilizarea adecvatd a limbajului specific in
comunicarea cu medii profesionale diferite

Identificarea si definirea conceptelor, teoriilor si practicilor avansate de lucru si cercetare specifice
domeniului finantirii sistemelor de protectic sociald

Identificarea si definirea metodelor clasice si a celor moderne de analizi la nivelul organizatiilor
publice sau private cu activititi in domeniul finantirii sistemelor de protectic socialid

Identificarea metodelor de analizi, cercetare, sinteza si proiectare utilizate in domeniul finantirii
sistemelor de protectie sociald

Identificarea politicilor si strategiilor promovate de managementul financiar si a tehnicilor de
implementare a acestora in finantarea sistemelor de protectie sociald

Utilizarea cunogtintelor de specialitate pentru explicarea si interpretarea unor situatii noi, in
contexte mai largi asociate domeniului

Explicarea, interpretarea criticd si aprofundarea conceptelor, teoriilor si practicilor avansate de lucru si
cercetare specifice domeniului finantarii sistemelor de protectie sociala

Explicarea, interpretarea criticd si adaptarea metodelor clasice si a celor moderne de analizi la nivelul
organizatiilor publice sau private cu activitati in domeniul finantirii sistemelor de protectie sociald
Explicarea, interpretarea criticd si dezvoltarea metodelor de analiza, cercetare, sinteza si proiectare
utilizate in domeniul finantirii sistemelor de protectie sociala

Explicarea si interpretarea aprofundati a politicilor si strategiilor promovate de managementul
financiar 1n scopul adoptdrii celor mai eficiente decizii

ABILITATI

3.

Utilizarea integratd a aparatului conceptual si metodologic, in situatii incomplet definite, pentru a
rezolva probleme teoretice i practice noi

Utilizarea integratd a conceptelor, teoriilor si practicilor avansate de lucru si cercetare specifice
domeniului finantarii sistemelor de protectie sociale

Aplicarea metodelor clasice si a celor moderne de analiza si previziune financiard la nivelul
organizatiilor publice sau private specifice domeniului finantarii sistemelor de protectie sociala
Utilizarea nuantatd si pertinentd de criterii §i metode de evaluare, pentru a formula judecdti de
valoare $i a fundamenta decizii constructive

Evaluarea critica si pertinentd a conceptelor, teoriilor, metodelor si intrumentelor avansate de lucru, in
scopul formulirii judecitilor de valoare si al fundamentirii deciziilor specifice domeniului finantarii
sistemelor de protectie sociald

Selectarea si utilizarea pertinentd a conceptelor, teoriilor si practicilor de lucru privind finantarea
sistemelor de protectie sociald

Elaborarea de proiecte profesionale si/sau de cercetare, utilizind inovativ un spectru variat de
metode cantitative si calitative

Valorificarea conceptelor, teoriilor, metodelor si intrumentelor avansate de lucru in elaborarea de
proiecte profesionale si/sau de cercetare pe probleme specifice domeniului finantarii sistemelor de
protectie sociald

Utilizarea inovativa a metodelor si modelelor clasice combinate cu cele moderne de analiza si
previziune financiara in scopul fundamentirii unor noi strategii de crestere durabild a performantelor
financiare la nivelul organizatiilor publice sau private cu activititi in domeniul finantarii sistemelor de
protectie sociald

Competente transversale

Executarea unor sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independentd
profesionald

Aplicarea normelor si valorilor de etica si deontologie profesionald necesare adoptarii deciziilor si
realizarea independentd sau in colaborare unor sarcini sau obiective complexe specifice activitdtii
desfasurate privind finantarea sistemelor de protectie sociala

Asumarea de roluri/functii de conducere a activitdtii grupurilor profesionale sau a unor institutii
Planificarea si organizarea activititii financiare in cadrul entititilor/organizatiilor publice sau private
in conditii de asumare a responsabilititii specifice pozitiei detinute

Autocontrolul procesului de invitare, diagnoza nevoilor de formare, analiza reflexivd a propriei
activitdfi profesionale

Constientizarea nevoii de invatare pe tot parcursul vietii pentru a crea premisele de progres in carierd
si adaptare a propriilor competente profesionale si manageriale la dinamica mediului economic




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul e  Cunoasterea conceptelor de bazd, a metodelor si utilizarea instrumentelor oferite de sistemele
general al de protectie sociala pentru finantarea acestora.
disciplinei
7.2 o Cunoasterea continutului si utilizarea corectd a conceptelor cu care opereaza sistemele de
Obiectivele protectie sociali.
specifice

¢ Cunoasterea sistemelor de protectie a cetatenilor Si a sistemului de securitate social.

e Intelegerea ansamblului de actiuni, decizii Si masuri inteprinse in societate pentru
prevenirea, diminuarea sau Inldturarea consecintelor unor evenimente considerate ca riscuri
sociale asupra conditiilor de viat ale populatiei.

e  Analiza standardelor organismelor internationale (ONU, UNESCO, OEM) privind
parametrii si conditiile sociale.

o Analiza misurilor de realizare a protectiei sociale la nivelul intregii societati.

e  Analiza metodelor de reintegrare in viata normald a persoanelor care au beneficiat de
asistenta sociald.

e  Prelucrarea rezultatelor observarii §i prezentarea sistemului institutiilor asistentiale de stat in
functie de resursele bugetare ale statului, de specificul problemelor sociale pe care incearci
sd le solutioneze, de traditiile asistentiale si oraganizationale precum si de ideologia
dominanti.

e Identificarea de noi modele privind protectia copilului, a persoanelor cu deficiente, a
persoanelor varstnice si a altor categorii de persoane beneficiare a sistemelor de protectie
sociald.

e  Estimarea indicatorilor din domeniul justitiei restaurative, a altenativelor la formele
traditionale de asistentd, a perspectivei comunitare si personalizate de interventie, natura i
viitorul asistentei sociale. Utilizarea corectd a metodelor de misurare si analizi a sistemelor
de protectie sociald.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii/
nr. ore

1. Constitutia Romaniei Si protectia sociala.

o S - Prel 2
1.1 Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale. relegere
2. Codul muncii. Sisteme de protectie sociala Si finantarea acestora.
2.1 Drepturile si obligatiile privind relatiile de muncd dintre angajator si Prelegere si exemplificari 2

salariat.
2.2. Modificarea contractului individual de munca.

3.Sistemul naional de asistent sociald Si finantarea acesteia.
3.1.Sistemul national de asistenti sociala. Prelegere si exemplificari 2
3.2.Dreptul la asistentd sociald.

4. Protectia sociald. Prelegere, exemplificdri Si

4.1.Protectia sociald — dimensiuni si structura. dezbateri 4
4.2 Principalii indicatori ai protectiei sociale.

5. Pensiile. . e o

5.1 Protectia social. Prelegere Si exemplificari 2
6. Asigurdrile de boala.

6.1. Ajutoarele pentru incapacitate temporard de munca. . .

6.2.Ajutoarele pentru prevenirea imbolndvirii, refacerea 250 Rl o 2
fortei de munca si intirirea sanatétii.

7. Asistenta sociala. Prelegere Si exemplificari 2
7.1. Finantarea asistentei sociale. Ee1e3 P

8. Programul VMG (venit minim garantat). . .

8.1.Alte prestatii sociale. EE el 2
9. Criza finan{irii politicilor sociale. Prelegere i exemplificiri )

9.1.Finantarea politicilor sociale.




10. Contributia privind asigurarile de sinitate.
10.1.Declaratia privind obligatia de platd a fondului de asigurari de
sdnjtate.

Prelegere Si exemplificari

11 Finantarea politicilor sociale in Roménia Si Uniunea Europeani.
11.1 Programele si aplicarea politicilor sociale.

Prelegere si dezbateri

12. Reglarea instabilitafilor in protectia sociala.

12.1.Masurile de corectie si de reforma.

12.2. Implementarea unui proces de furnizare a serviciilor sociale. Factori
de eficientd ai politicii sociale.

Prelegere Si exemplificari

13. Alte institutii interne implicate in sistemele de finantare a protectei
sociale.
13.1.Factori tranditionali (regionali si globali).

Prelegere

2

Total

28

Bibliografie

=  Popescu A.A., 2016, Curs: Finantarea sistemelor de protectie sociald. Platforma elearning: www.elearning.ueb.ro
= Legea nr. 47 din 8 martie 2006, cu modificarile Si completirile ulterioare, privind sistemul national de asistenta

social.
=  www.ueb.ro
Observatii/
8. 2 Seminar/laborator e nr. oret
1. Munca si protectia sociald a muncii. Studiu de caz. 2
2. Formarea profesionald Si conflictele de munca. Aplicatii practice. 2
3. Sistemul de servicii si prestatii sociale. Studiu de caz. 2
4. Prestatiile sistemului de protectie sociald. Studiu de caz. 2
5. Economie si politici sociale. . Exemplificari si aplicatii 2
practice.
6. Asigurarea impotriva somajului. Aplicatii practice. 2
7. Ajutorul de integrare profesionald. Aplicatii practice. Testare 2
intermediara.

8. Studiu de caz privind acordarea asistentei sociale. Exemplificiri 2
9. Alocatia de incredintare pentru minorii aflati in plasament familial sau | Studiu de caz. 2
incredintati unei familii sau persoane. Studiu de caz.
10. Economie si politici sociale. Studiu de caz. Studiu de caz. 2
11. Contractele de asigurdri de sdndtate. Aplicatii practice. 2
12. Modalitati de finantare a politicilor sociale in tdrile membre UE siin | Studiu de caz. Exemplificari. 2
Roménia.
13. Implementarea unui proces de furnizare a serviciilor. Exemplificari 2
14. Model de reformad pentru servicii sociale integrate si piata mixta de Exemplificari. Testare 2
servicii. intermediara.

Total 28

Bibliografie

www.elearning.ueb.1o
=  www.ueb.ro

= Popescu A.A., 2016, Curs: Finantarea sistemelor de protectie sociald. Platforma Elearning;

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

10.3 Pondere

10.5 Seminar/laborator algoritmilor de calcul ai

indicatorilor exemplificati la

rezolvarea unei probleme complexe

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . 9
din nota finala
Intelegerea si insusirea Evaluarea participdrii active la dezbateri 20%
10.4 Curs
conceptelor tratate la curs.
Teste de control Test scris 20%
Intelegerea si insusirea Evaluarea unui proiect care sa contind 20%




seminar.
Intelegerea si insusirea Examen In campus sau online, in acord cu 40%
conceptelor tratate lacurs sia | reglementarile interne care vor fi adoptate
10.6. Evaluarea finald | algoritmilor de calcul ai in functie de evolutia contextului
indicatorilor exemplificati la epidemiologic
seminar.

10.7. Modalitatea de notare (calificativ sau notd): nota

10.8. Standard minim de performant:
¢  Minim 50% din punctajul aferent examenului.
o FElaborarea si prezentarea unui proiect pe probleme specifice domeniului statisticii sociale.

Data completarii Semndtura titularului/titularilor Semndtura titularului/titularilor de
de curs seminar

04.09.2023

Data avizdrii in Semnatura directorului de departament

departament

05.09.2023




