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1. Dated 
1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea Ecolozica din Bucuresti 
1.2. Facultatea Management Financiar 
1. 3. Departamentul Stiinte Economice 
1.4. Domeniul de studii Finante 
1.5. Ciclul de studii Masterat- nivel 7 IS CED 2011 
1.6. Programul de studii/ Calificarea Finantarea Protectiei Sociale 
1.7. Limba de studiu Romana 

2. Dated 
2.1 Denumirea discinlinei POLITICI SOCIALE EUROPENE 
2.2 Titularul/titularii Conf. univ. dr. Madalina Tocan Email (adresa institutionala): 
activitatilor de curs madalina. tocanzaueb. education 
2.3 Titularul/titularii Conf. univ. dr. Madalina Tocan Email (adresa institutionala): 
activitatilor de seminar madalina. tocan aJueb. education 
2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul 3 2.6 Tipul de Examen 2.7 Regimul DA-O (Disciplina 

evaluare disciplinei aprofundare, 
Disciplina obligatorie) 

2.8. Numarul de credite 110 
ECTS 

discinli ~ 

3. Timpul total estimat ( ore pe semestru al activitatilor didactice) 
3 .1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3. 2 curs 2 1 

3.3 seminar/laborator 
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3. 5 curs 28 3.6 seminar/laborator 14 

3. 7. Total ore de studiu pe semestru (numar ECTS * 25 ore) 250 
3.8. Total ore studiu individual (3.7. - 3.4.) 208 
Distributia fondului de timp de studiu individual ore 
Studiul duna manual, sunort de curs, bibliozrafie si notite 70 
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 75 
Prezatire seminarii/laboratoare, teme, referate, nortofolii si eseuri 60 
Tutoriat - 
Examinari 3 
Alte activitati ................................... - 

4. Preconditii (acolo unde este cazul) 
4.1 de curriculum I Macroeconomie2 Politici economice europene 
4.2 de competente I - cunostinte Office - EXCEL, Power Point 

5.1. de desfasurare a cursului • cont Google Classroom in domeniul @ueb.education, 
• sala de curs dotata cu videoproiector, ecran, tabla ~i instrumente de scris 

5.2. de desfasurare a • cont Google Classroom in domeniul @ueb.education, 
seminarului/laboratorului • sala dotata tabla ~i instrumente de scris 



6. Competentele specifice acumulate 
~ Cl. I. Identificarea ~i definirea conceptelor, teoriilor ~i practicilor avansate de lucru ~i cercetare specifice -; 
= domeniului protectiei sociale ·= Cl1 Cl.2. Explicarea, interpretarea critica ~i aprofundarea conceptelor, teoriilor ~i practicilor avansate de lucru ~ e ~i cercetare specifice domeniului politicilor sociale Q. 
~ C4. l Identificarea politicilor ~i strategiilor ~i a tehnicilor de implementare a acestora in protectia socials - = ~ C4.2Explicarea ~i interpretarea aprofundata a politicilor ~i strategiilor de protectie sociala .•.. ~ 
Q. C4.3 Selectarea, combinarea ~i aplicarea politicilor ~i strategiilor promovate la nivel national utilizind e 
0 u eficient metodele ~i tehnicile de implementare a acestora 

CTI Dezvoltarea capacitatii de reflexie critica ~i constructiva asupra consecintelor sociale ~i etice ale 
~ ~ activitatii economico-financiare ~i perfectionarea strategiei proprii de munca riguroasa, eficienta ~i = -; 
~ Cl1 .•.. :.. responsabila in medii economico-sociale complexe ~i in conditii de autonomie decizionala semnificativa ~ ~ 
Q. •• e ~ 
0 ~ u .;: 

7. Obiectivele disciplinei (reie~ind din grila competentelor specifice acumulate) 
7 .1 Obiectivul I • Cunoasterea conceptelor de baza, teoriilor ~i modelelor de politici sociale europene. 
general al 
disciplinei 

7.2 Obiectivele 
specifice 

• Intelegerea conceptului politica sociala, a principiilor de constructie, a modului in care pot fi 
stabilite prioritatile ~i obiectivele politicilor sociale ~i selectate instrumentele de realizare a 
acestora 

• Cunoasterea modelelor de politici sociale, fondate pe promovarea unor curente de gandire ~i 
pe interpretarea rolului statului 

• Intelegerea fundamentelor economice ale politicii sociale, a raporturilor dintre politica socials 
~i politica economica 

• Cunoasterea principalelor domenii de competenta ale politicii sociale ~i a sistemului 
institutional responsabil de aplicarea acesteia 

• Explicarea modului in care poate fi proiectata configuratia politicii sociale la nivel national 
Explicarea ~i interpretarea reperelor pe baza carora se poate evalua eficacitatea promovarii 
unei anumite politici sociale 

• Explicarea ~i interpretarea ideilor dominante in prezent referitoare la orientarile viitoare a 
politicilor sociale (pe exemplul tarilor din spatiul european) 

• Evaluarea §_i interpretarea a principalelor caracteristici ale politicii sociale din Romania 
8. Continuturi 

8. 1 Curs Metode de predare or.ore 
1. Politica socials ~i de ocupare (I) Prelegere 2 
1.1. Politica sociala. Continut. Domenii de competenta. 
1.2 Ranortul dintre politica socials ~i politica economica 
2. Politica socials ~i de ocupare (II) Prelegere 2 
2.1. lstoricul politicii sociale europene 
2.2. Prioritati si directii de actiune ale politicii sociale. 
3. Componentele politicii sociale ~i de ocupare europene (I) Prelegere 2 
3 .1. Obiectivele si instrumentele politicii sociale si de ocupare 
4_Componentele politicii sociale ~i de ocupare europene (II) Prelegeri 2 
4.1. Responsabilii politicii sociale europene 
4.2. Viitorul politicii sociale 
5. Strategii, instrumente ~i metode de implementare a politicii sociale (I) Prelegere ~i dezbateri 2 
5.1. Strategia Europeana de Ocupare a Fortei de Munca- Agenda Lisabona 
2000, Agenda Lisabona relansata in 2007, Strategia Europa 2020 



6. Strategii, instrumente ~i metode de implementare a politicii sociale (II) Prelegere ~i dezbateri 2 
6.1. Dialogul social 
6.2. Fondul Social European 
7. Strategii, instrumente ~i metode de implementare a politicii sociale (III) Prelegere, 2 
7 .1. Metode si strategii adiacente 
8. Modele de politici sociale in UE (I) Prelegere 2 
8.1. Tipolozia politicilor sociale practicate in UE 
9. Modele de politici sociale in UE (II) Prelegere, exemplificari ~i 2 
9.1 Regatul Unit- sistem "mixt" de politica sociala. calcule numerice 
9.2. Germania - model "conservator" de politica sociala. 
10. Modele de politici sociale in UE (III) Prelegere ~i dezbateri 2 
10.1. Suedia - model "social-democrat" de politica sociala 
10.2 Politica socials in Romania- prezentare generala 
11. Politica socials in Romania (II) Prelegere ~i dezbateri 2 
11.1 Alinierea la standardele comunitare 
12. Politica socials in Romania (III)- Organizarea politicii sociale in Prelegere ~i dezbateri 2 
Romania 
13. Prioritati ale politicii sociale in Romania Prelegere ~i dezbateri 2 
14. Parteneriatul public privat in realizarea obiectivelor politicii sociale Prelegere ~i dezbateri 2 

Total ore 28 
Bibliografie 

1. Lazar, F, Introducere in politici sociale comparate. Analiza sistemelor de asistenta sociala, Editura Polirom, 
2010 

2. Molnar, M., Poenaru, M. Protectia socials - Repere Europene, Ed. Bren, 2007 
3. Pop, L.M., Politici sociale. Elemente de teorie, analiza si evaluare a politicilor sociale, Editura Economica, 

2005 
4. Szarka Arpad " Asigurari si protectie sociala" , Editura Universitatii din Oradea, 2009 
5. Tanasescu, P., Asigurari ~i protectie socials in Romania, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2009 
6. Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2021-2027 disponibila la 

htt2s:/ /mmuncii.ro/j3 3/images/Documente/MMPS/SNOFM 202 l -2027 .2df 
7. Strategia nationala pentru locurile de munca verzi, disponibila la 

htt2s://mmuncii.ro/j33/images/Documente/Munca/2018/21082018 SN Locuri- Munca Verzi 2018-2025.2df 
8. Manual pentru implementarea politicilor sociale disponibil la htt1r//www.siQoca202.ro/w- 

content/uQloads/2019 /06/Manual-Qentru-imQlementarea-Qoliticilor-sociale.Qdf 
9. Ghid de bune practici in politici publice disponibil la httQ://www.siQoca202.ro/w- 

content/uQloads/2019 /06/Ghid-de-bune-Qractici-%C3 ¾AEn-Qoliticile-Qublice.Qdf 
10. Cele mai bune practice privind economia sociala europeana disponibil la ww.sipoca202.ro/wp- 

content/uploads/2019 /06/Cele-mai-bune-practici-privind-economia-sociala-europeana. pdf 
11. httQS ://www. euroQarl. euroQa. eu/factsheets/ro/ sheet/ 54/Qolitica-de-ocuQare-a-fortei-de-munca 

htt2://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.as2?id=374&idb 

Metode de predare Observatii/nr, 
8. 2 Seminar/laborator ore 
1. Politica socials ~i de ocupare (I)- Necesitatea politicii sociale. Dezbateri ~i 1 
Arzumente exemnlificari. 
2. Politica socials ~i de ocupare (II)- Continut. Domenii de competenta. Dezbateri ~i 1 
Prioritati ~i directii de actiune ale politicii sociale. Raportul dintre politica exemplificari 
socials si politica economica 
3. Componentele politicii sociale ~i de ocupare europene (I)- Obiectivele Dezbateri ~i 1 
si instrumentele noliticii sociale si de ocunare exemnlificari 
4 Componentele politicii sociale ~i de ocupare europene (II)- Dezbateri ~i 1 
Responsabilii politicii sociale europene . Viitorul politicii sociale exemplificari 
5. Strategii, instrumente ~i metode de implementare a politicii sociale (I)- Dezbateri ~i 1 
Strategia Europeana de Ocupare a Fortei de Munca- Agenda Lisabona exemplificari 
2000, Agenda Lisabona relansata in 2007, Stratezia Europa 2020 
6. Strategii, instrumente ~i metode de implementare a politicii sociale (II) Dezbateri ~i 1 
Dialozul social. Fondul Social European exemplificari 



7. Tipologia politicilor sociale practicate in UE Dezbateri ~i 1 
exemplificari 

8. Modele de politici sociale in UE- Regatul Unit. Germania Dezbateri ~i 1 
exemplificari 

9 Modele de politici sociale in UE- Suedia Dezbateri ~i 1 
Politica socials in Romania- prezentare aenerala exemplificari 
10 Organizarea politicii sociale in Romania Dezbateri ~i 1 

exemplificari 
11. Prioritati ale politicii sociale in Romania Dezbateri ~i 1 

exemplificari 
12. Criterii de evaluare a unei politici sociale Dezbateri ~i 1 

exemplificari 
13. Indicatori de analiza a politicii sociale Dezbateri , exemplificari 1 

~i calcule numerice 
14. Parteneriatul public privat in realizarea obiectivelor politicii sociale Dezbateri ~i 1 

exemplificari 
Total ore 14 

Bibliografie 

1. Lazar, F, Introducere in politici sociale comparate. Analiza sistemelor de asistenta sociala, Editura Polirom, 
2010 

2. Molnar, M., Poenaru, M. Protectia socials - Repere Europene, Ed. Bren, 2007 
3. Pop, L.M., Politici sociale. Elemente de teorie, analiza si evaluare a politicilor sociale, Editura Economica, 

2005 
4. Szarka Arpad " Asigurari si protectie sociala" , Editura Universitatii din Oradea, 2009 
5. Tanasescu, P., Asigurari ~i protectie socials in Romania, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2009 
6. Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2021-2027 disponibila la 

htt2s:/ /mmuncii.ro/j3 3/images/Documente/MMPS/SNOFM 202 l -2027 .2df 
7. Strategia nationala pentru locurile de munca verzi, disponibila la 

httQs://mmuncii.ro/j33/images/Documente/Munca/2018/21082018 SN Locuri- Munca Verzi 2018-2025.Qdf 
8. Manual pentru implementarea politicilor sociale disponibil la httQ://www.siQoca202.ro/w- 

content/uQloads/2019 /06/Manual-Qentru-imQlementarea-Qoliticilor-sociale.Qdf 
9. Ghid de bune practici in politici publice disponibil la httQ://www.siQoca202.ro/w- 

content/uQloads/2019 /06/Ghid-de-bune-Qractici-%C3 ¾AEn-Qoliticile-Qublice.Qdf 
10. Cele mai bune practice privind economia sociala europeana disponibil la ww.sipoca202.ro/wp- 

content/uploads/2019 /06/Cele-mai-bune-practici-privind-economia-sociala-europeana. pdf 
11. htt2s ://www. euro2arl. euro2a. eu/factsheets/ro/ sheet/ 54/2olitica-de-ocu2are-a-fortei-de-munca 

htto://www.biblioteca-digitala.ase.ro/biblioteca/carte2.aso?id=374&idb 

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor 
profesionale ~i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
Continutul disciplinei "Politici sociale europene" are in vedere insusirea de catre studentii la programul de master a 
conceptelor, teoriilor ~i practicilor avansate de lucru ~i cercetare specifice domeniului protectiei sociale. De asemenea, 
se are in vedere dezvoltarea abilitatilor pentru interpretarea reperelor pe baza carora se poate evalua eficacitatea 
promovarii unei anumite politici sociale. Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului financiar, 
conform COR: 

o Evaluator- 241210 
o Specialist sistem asigurari - 241250 
o Analist financiar - 2413 0 5 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10. 3 Pondere 
din nota finala 

10.4 Curs Intelegerea ~i insusirea Evaluarea participarii active la dezbateri 10% 
concentelor tratate la curs. 
Test de control Test scris 10% 

10.5 Seminar/laborator Intelegerea ~i insusirea Evaluarea unui proiect care sa contina 20% 
algoritmilor de calcul ai rezolvarea unei probleme complexe 
indicatorilor exemnlificati la 



seminar. 
Intelegerea ~i insusirea Examen scris in campus sau online, in 60% 
conceptelor tratate la curs ~i a acord cu reglementarile inteme care vor fi 

10.6. Evaluarea finala algoritmilor de calcul ai adoptate in functie de evolutia contextului 
indicatorilor exemplificati la epidemiologic 
seminar. 

10.7. Modalitatea de notare (calificativ sau nota): nota 
10.8. Standard minim de performanta: 

• Minim 50% din punctajul aferent examenului . 
• Elaborarea si prezentarea unui proiect pe probleme specifice domeniului statisticii sociale 

Data completarii 

04.09.2023 

Data avizarii in 
departament 

Semnatura titularului/titularilor 
de curs 

Semnatura titularului/titularilor de 
seminar 

Semnatura directorului de departament 

05.09.2023 


