
FISA DISCIPLINEI-MF 
ETICA ~I INTEGRITATE ACADEMICA 

2023-2024 

1. Dated 
1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea Ecologica din Bucuresti 
1.2. Facultatea Management Financiar 
1. 3. Departamentul Stiinte Economice 
1.4. Domeniul de studii Finante 
1.5. Ciclul de studii Masterat- nivel 7 
1.6. Programul de studii/ Calificarea Management Financiar 
1.7. Limba de studiu Romana 

2. Dated 
2.1 Denumirea disciplinei ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA 

2.2 Titularul/titularii activitatilor de curs Lect.univ.dr. Tudor A VRIGEANU Email (adresa institutionala): 
tudor. avrizeanu lfllueb. education 

2.3 Titularul/titularii activitatilor de seminar - Email (adresa institutionala): 
tudor. avrizeanu lfllueb. education 

2.6 Tipul de 2.7 DC O (Disciplina complementara, 2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul I Colocviu Regimul evaluare discinlinei Disciplina obligatorie) 

2.8. Numarul de credite ECTS 4 

discinli ~ 

3. 'I'impul total estimat ( ore pe semestru al actrvitatuor didactrce) 
3.1 Numar de ore pe saptamana I 1 din care: 3.2 curs I 1 I 3.3 seminar/laborator - 
3.4 Total ore din planul deinvatamant I 14 din care: 3.5 curs I 14 I 3.6 seminar/laborator - 
3. 7. Total ore de studiu oe semestru ( numar ECTS * 25 ore) 100 
3.8. Total ore studiu individual (3.7. - 3.4.) 86 
Distributia {ondului de timv de studiu individual ore 
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40 
Documentare suplimentara in biblioteca, pe nlatformele electronice de specialitate si pe teren 30 
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10 
Tutoriat - 
Examinari 6 
Alte activitati................................... - 

4 .1 de curriculum - nu este cazul 
4.2 de competente - abilitatea de a cauta informatii pe internet (site-uri, blog-uri), de a analiza legislatia, de a 

corobora acte normative; 
- cunostinte operare Word. 

5.1. de desfasurare a cursului • cont Google Classroom in domeniul @ueb.education, 
• sala de curs dotata cu videoproiector, ecran, tabla ~i instrumente de scris 

5.2. de desfasurare a - seminarului/laboratorului 

6. Competent ele specifice acumulate 
• intelegerea principiilor ~i normelor specifice activitatii academice Competente • identificarea aspectelor etice ~i de integritate in problemele concrete ale desfasurarii vietii profesionale 

academice 
Competente • acordarea de asistenta sau consultanta juridica in materie de etica ~i integritate academics 
transversale • redactarea lucrarilor stiintifice potrivit bunelor practici academice 

7 .1 Obiectivul Cunoasterea ~i insusirea criteriilor dupa care se apreciaza comportamentul integru in cadrul vietii 
general al academice; identificarea ~i rezolvarea problemelor de etica academica; deprinderea eticii ~i integritatii 
disciplinei academice in vederea realizarii propriilor obliga1ii universitare. 



7.2 
Obiectivele 
SJ:)_ecifice 

Identificarea problemelor de etica ~i integritate specifice diferitelor domenii academice; evitarea 
abaterilor de la etica ~i intgritatea academics in cadrul propriei activitati universitare; aprecierea 
corecta a cazurilor de incalcare a eticii ~i integritatii academice cu ecouri la nivelul opiniei publice. 

8. 1 Curs Metode de predare Observatii/ 
or.ore 

1. lstoria Universitatii ca institutie specifica a culturii europene. Marile 
tipuri de universitati ~i problemele specifice ale eticii academice in cadrul Prelegere ~i dezbateri 2 
fiecarei epoci. 
2. Cercetarea stiintifica in context social. Tipuri ~i ratiuni de finantare, 
asteptari obiective la nivel institutional ~i macro-social din partea Prelegere ~i dezbateri 2 
beneficiarilor. 
3. Recunoasterea academics la nivel institutional ~i macrosocial. Tipuri ~i 
ratiuni de finantare, asteptari obiective la nivel institutional ~i macro-social Prelegere ~i dezbateri 2 
din partea beneficiarilor. 
4. Problemele de etica ~i integri~te academics specifice desfasurarii 
activitatii de cercetare stiintifica, In special: plagiatul ~i falsificarea Prelegere ~i dezbateri 2 
rezultatelor cercetarii. 
5. Problemele de etica ~i integritate academics in contextul recunoasterii 
academice. in special: originalitatea ~i raportarea corecta la stadiul Prelegere ~i dezbateri 2 
cunoasterii in domeniu. 
6. Institutionalizarea eticii ~i integritatii academice: legislatie statala ~i Prelegere ~i dezbateri 2 coduri etice proprii ale institutiilor academice, 
7. Etica ~i integritatea academics in contextul reperelor social-politice Prelegere ~i dezbateri 2 actuale. 

Total ore 14 
Bibliografie 

1. E. E. Stefan, Etica ~i integritate academica, ProUniversitaria, Bucuresti, 2018 
2. W. Ruegg (ed.), Geschichte der Universitat in Europa, 4 vol., C.H. Beck, Munchen, 1993-2004 
3. R. Barrow, P. Kinney (eds.), Academic Ethics, Routledge, 2017 

8. 2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii/ 
or.ore 

- 

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii academice, asociatiilor 
profesionale ~i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Continutul disciplinei are in vedere insusirea de catre studenti a aspectelor de etica ~i integritate academica. 
Se asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului finante conform COR. 
Ocupatii posibile : 

Manager de fond actiuni/obligatiuni 241212 
Expert fiscal 241221 
Manager banca 241225 
Analist bancar/societate de leasing 241229 
Consultant bancar 241234 
Analist credite 241241 
Consultant de investitii 241269 
Specialist pentru piata de capital 241271 

Elaborarea fisei disciplinei s-a realizat prin consultarea unor specialisti din domeniu ~i cadre didactice din 
- - - . -· - - 



10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10. 3 Pondere 
din nota finala 

10.4 Curs Intelegerea ~i insusirea conceptelor tratate Evaluarea participarii active 40% la curs. la dezbateri 

10.5 Seminar/laborator - - - 

Colocviu in campus sau 
online, in acord cu 

10.6. Evaluarea finala Intelegerea ~i insusirea conceptelor tratate reglementarile inteme care 60% la curs. vor fi adoptate in functie de 
evolutia contextului 

enidemiolozic 
10.7. Modalitatea de notare (calificativ sau nota): nota 
10.8. Standard minim de performanta: 
• Minim 50% din punctajul aferent evaluarii finale . 
• Elaborarea si prezentarea unui referat pe probleme specifice eticii si integritatii academice . 

Data completarii 

04.09.2023 

Data avizarii in 
departament 
05.09.2023 

Semnatura titularului/titularilor 
de curs 

Semnatura titularului/titularilor de 
seminar 

Semnatura directorului de departament 


